
従業員の状況 ジェンダー別比率

女性男性

33.2%66.7%連結従業員

(管理職全体 / レベル別 / 営業部門)

24.2%75.7%管理職 全体

8.9%90.7%上級管理職

25.7%74.2%中級管理職

25.1%74.8%初級管理職

22.5%77.4%営業部門における管理職

※受入出向者を含み、役員・他社への出向者・臨時従業員は含まれていません。

豊田通商グループ連結パフォーマンスデータ

※本表は男女の割合のみを示しており、その他の性別および性別非開示の従業員は含まれていません。
そのため、男女の合計が100%とならない場合があります。



従業員の状況 海外地域別比率

主要な国連結従業員数に占める割合

南アフリカ、ガーナ29.8%アフリカ

タイ(7.7%)、ベトナム(4.4%)、インド(3.5%)25.0%豪亜

-22.9%日本

アメリカ(6.2%)、メキシコ8.2%北米

ベルギー7.2%欧州

中国(3.7%)4.7%東アジア

ブラジル2.3%南米

アラブ首長国連邦0.0%中東・中央アジア

豊田通商グループ連結パフォーマンスデータ

※受入出向者を含み、役員・他社への出向者・臨時従業員は含まれていません。



従業員の状況 離職率

女性男性全体

3.9%8.0%11.9%従業員総離職率

ーー7.2%自発的な従業員離職率

※臨時従業員は含まれていません。
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